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Démocratie au travail : « L’absence de voix des salariés est une bombe à retardement » 

La sociologue Isabelle Ferreras estime qu’il est impératif de démocratiser l’entreprise pour
sauver la démocratie et la planète. Dans une tribune au « Monde », elle présente les
recommandations faites dans un rapport d’experts sur la démocratie au travail remis au
gouvernement espagnol.

Isabelle Ferreras Le Monde (site web) mardi 10 février 2026
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