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Selon I'lnseg, le salaire net moyen a diminué de 0,8 % en eur os constants en 2023, apres-1 %
en 2022. Sandrine Dorbes est consultante en rémunération. Elle délivre ses consells aux
entreprises pour lesaider a définir leur politique salariale et commente cette étude.

Par Stéphanie Lacaze Sud Ouest (site web) mercredi 6 novembre 2024
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